
最新のDEI研究：
取締役会から国境を越える

多様性の旅

JAAS 国際学術交流セミナー

講演者

エディ・ング教授

クイーンズ大学 

       日時：2025年10月25日(土）
🕒 時間：13:00 – 15:00
📍 場所：学習院大学　東1号館　イベントスペース
💰 参加費: 無料
🌐 言語: 英語

【お問い合わせ】

経営行動科学学会　国際学術交流委員　金　素延

経営行動科学学会　国際経営部会委員　鄭 有希
 soyeon.kim@gakushuin.ac.jp/hopejung@waseda.jp

組織内および国境を越えた多様性・公平性・包括性（DEI）に
関する最新の研究を紹介します。参加者は、インクルーシブな

組織を構築するためのヒントを得られるとともに、研究や実務

に役立つ新たな視点を広げる機会になります。

*参加をご希望の方は、
お申し込みください

(期限：2025年10月22日、水)

https://smith.queensu.ca/faculty_and_research/faculty_list/ng-eddy.php


Current Research on DEI:
Exploring Diversity from
Boardrooms to Borders

JAAS INTERNATIONAL ACACEDMIC
EXCHANGE SEMINAR

Speaker 
Prof. Eddy Ng, Queen’s University 

       Date：Oct 25th, 2025 
🕒 Time：13:00 – 15:00
📍 Place：Event space, East building 1,
                         Gakushuin Univ. 
🌐 Language: English 

[For inquiries, please contact]
JAAS International Academic Exchange Committee
/ International Business Division Committee 
Soyeon Kim (soyeon.kim@gakushuin.ac.jp)/Yuhee Jung (hopejung@waseda.jp)

 This seminar presents the latest research on diversity,
equity, and inclusion (DEI) within organizations and
across national boundaries. Participants will gain insights
into building more inclusive organizations while also
broadening their perspectives with ideas that can benefit
both research and practice.

If you would like to participate,
please sign up by Oct 22, 2025

https://smith.queensu.ca/faculty_and_research/faculty_list/ng-eddy.php

