
経営行動科学学会 人的資源部会研究会のご案内 

 

下記のとおり、人的資源部門の研究会を開催します。 

 

“これからの働くひとの学びと成長を考える” 

日時；9 月 3 日 17：00－19：00 （開場 16：45） 

場所；東京都中央区銀座 7-3-5 リクルート銀座 7 丁目ビル B1F セミナールーム 

アクセス：各線銀座駅より徒歩 4 分または新橋駅徒歩 5 分 

 

【企画の趣旨】 

テクノロジーの進展によってビジネスは大きな環境変化に直面しており、組織が変化に適応す

るためには、組織メンバーの学びは不可欠です。働く個人にも、自らのキャリアのために学び

続けることの重要性は認識されつつあります。個人は何をどのように学べばよいのか、また組

織はそれをどう支援できるのか、といった難しいテーマに、異なる立場から取り組まれている

3 名の方から話題提供をいただき、このテーマについて皆様と考える機会としたいと思います。 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

＜話題提供＞（各 25 分） 

1．生涯研究の時代：これからの時代に必要とされる学びとは 

東京薬科大学特命教授／東京工業大学名誉教授  矢野 眞和 

2．教育機関から仕事へのトランジション： 

「立教大学ビジネスリーダーシッププログラムの挑戦」と「データによる教育改善」 

立教大学 経営学部教授  中原 淳 

3． 「働く人の学び」に関する展望～リコージャパンにおける取り組み（仮題） 

  リコージャパン株式会社 常務執行役員  山田 裕治 

 

＜パネルディスカッション＞（30 分) 

矢野 眞和、中原 淳、山田 裕治 （司会 今城） 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

当日参加をご希望の方は、下記 URL より事前にお申し込みください。会場の都合で 100 名を

定員とし、人数に達した時点でお申し込みを締め切らせていただきます。 

https://form.run/@jaas2019kenkyukai 

企画・当日司会 

人的資源部門担当 

リクルートマネジメントソリューションズ 今城志保 

https://form.run/@jaas2019kenkyukai

